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POLITYKA ZINTEGROWANEGOQ SYSTEMU ZARZADZANIA

Misjq Instytutu jest spetnienie wymagan i potrzeb srodowiska przemystowego
i naukowego w dziedzinie metali niezelaznych

Nasze strategiczne cele to:

» Utrzymanie wiodqgcej roli w dostarczaniu profesjonalnych ustug/wyrobdw oraz innowacyjnych
rozwigzah w obszarze chemicznych irédet pradu oraz jego bliskiego otoczenia tj. generatordéw
i odbiornikdw energii elektryczne;.

» Prowadzenie dziatalno$ci na poziomie umozliwigjgcym osigganie wysokie] jakosci swiadczonych
ustug/wyrobow 1. prac projektowo-rozwojowych, badan naukowych, prac badawczych,
produkcji/badania/certyfikacji wyrobdw.

» Utrzymanie niezaleznosci, bezstronnosci i poufnosci wykonywanych dziatan.

» Rozwdj nowych mozliwosci organizacyjnych i technicznych/reagowanie na zapotrzebowanie
dotyczqce rozszerzania zakresu akredytacji o nowe obszary.

» Ciggte doskonalenie metod, narzedzi skutecznosci systemu zarzgdzania i kompetencji personelu.

» Ciggte ksztattowanie powszechnej $Swiadomosci pracy zespotowe] oraz indywidudlnegj
odpowiedzialnoici, za jakos¢ realizowanych prac.

»  Wspotpraca z partnerami krajowymi i zagranicznymi, stuzgca celom naukowym i umozliwigjgca
wymiane doswiadczeh.

» Redlizacja celdéw wynikajgcych z Polityki, Jakosci Sie¢ Badawcza tukasiewicz — IMN.

Cele te osiggane sq dzieki:

» Readlizowaniu zadah w sposdb kompeteniny i bezstronny, z zachowaniem poufnosci uzyskiwanych
rezultatow.

» Poszerzaniu infrastruktury o nowoczesne wyposazenie pomiarowe/urzgdzenia/inne.

» laangazowaniu kierownictwa poprzez monitorowanie, pomiar i doskonalenie procesdw.

»  Wdrazaniu dziatan doskonalgcych wynikajgcych z analiz ryzyka i szans.

» Statemu podnoszeniu kompetencii pracownikéw oraz zapewnieniu im odpowiedniej infrastruktury

i sSrodowiska pracy.
» Spetnieniu wymagah ustawowych, przepiséw prawnych i innych wiqzgcych zobowigzan.

Dgzgc do redlizacji powyzszych celdw zobowigzuiemy sie do ciggtego doskonalenia procesdw, wynikdw
i skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania obejmujgcego System Zarzadzania Jakosciqg wg ISO 9001: 2015
obowigzujacego w Instytucie/ Oddziat w Poznaniv, w integraciji z:

»  Systemem Zarzgdzania wg PN-EN ISO/IEC 17025 wdrozonym w Laboratorium Badahn Chem. Zrédet Prgdu.

»  Systemem Zarzgdzania wg PN-EN ISO/IEC 17065 wdrozonym w Dziale Certyfikacii i Jakosci.

»  AQAP 2110 obowigzujgcym w komérkach organizacyjnych zaangazowanych w proces produkcji wyrobdw.

Polityka Jakosci ZSZ jest znana, wdrozona i ufrzymywana na wszystkich poziomach organizacyjnych,
rozpowszechniona wsrod Pracownikdw, Klientéw i innych Zainteresowanych Stron.

Najwyzsze Kierownictwo deklaruje, ze dotozy wszelkich staran, aby Polityka ZSZ i wynikajqce z niej cele byty
realizowane. (Wydanie 04/03.01.2022)
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